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Pan

Stanisław Szwed

Sekretarz Stanu

w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej

W związku z otrzymanym projektem rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy 

i Polityki Społecznej zmieniającego rozporządzenie w sprawie warunków wynagradzania za 

pracę i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników 

zatrudnionych w niektórych państwowych jednostkach budżetowych, Rządowe Centrum 

Legislacji uprzejmie informuje, że do ww. projektu zgłasza następującą uwagę:

W § 1 pkt 3 lit. a projektu w nadawanym nowym brzmieniu tabeli II (dotyczącej 

pracowników zatrudnionych w OHP) w załączniku nr 3 do rozporządzenia w lp. 6 wymienia 

się stanowisko „pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych i spraw obronnych”, dla 

którego określa się wymagane kwalifikacje w zakresie wykształcenia (wyższe) oraz liczby lat 

pracy (8 lat). Zauważenia jednak wymaga, że wymagania kwalifikacyjne dla pełnomocnika 

do spraw ochrony informacji niejawnych zostały określone w art. 14 ustawy z dnia 5 sierpnia 

2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 412, z późn. zm.). Tym 

samym ww. regulacja projektu wymaga wyjaśnienia (tym bardziej, że w projektowanym 

rozporządzeniu w § 1 w pkt 3 w lit. c, określając wymagania kwalifikacyjne dla pracowników 

zatrudnionych w Centrum Informatyki Resortu Finansów, w tabeli Ve w lp. 6 w zakresie 

wymagań kwalifikacyjnych dla pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych odsyła się 

„według odrębnych przepisów”).
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Pozostałe uwagi legislacyjno-redakcyjne do ww. projektu zostały przekazane do 

Departamentu Prawa Pracy w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w dniu 

26 czerwca 2018 r. w trybie roboczym.

Agnieszka Juszczyk 
Dyrektor 

Departamentu Prawa Pracy, Rodziny i 
Infrastruktury  

w Rządowym Centrum Legislacji 

/-podpisano bezpiecznym podpisem elektronicznym 
weryfikowanym przy pomocy ważnego 

kwalifikowanego certyfikatu/ 

Sprawę prowadzi: Beata Olszewska
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